UNE AGRICULTURE DU Fiche de poste

RS Coordination technique

productions végétales

Contexte

L'association Pour une Agriculture du Vivant (PADV) a pour mission d‘accélérer la transition
vers un modele agricole et alimentaire quirégéneére les sols et les écosystéemes, et un modeéle
économique créateur de valeurs. Grdce a linnovation et a la coopération entre les
agriculteurs, les acteurs économiques et institutionnels, le mouvement se positionne comme

le tiers de confiance de la transition agroécologique avec :

e Le développement dindicateurs de mesure et de solutions open-source au service
du changement d'échelle de la transition agroécologique (Indice de Régénération, IR
Flash, RexAgri...)

e L'animation des réseaux pour faciliter 'harmonisation des outils, la convergence des
acteurs et accélérer linnovation

e l'accompagnement méthodologique au changement d'échelle sur le terrain et dans
les filieres, notamment au travers du programme national COVALO, et vérification de
limplémentation de la dynamique sur le terrain

Dans le cadre de nos filieres et projets, nous portons auprés de nos adhérents une vision
agronomique & la fois ambitieuse et pragmatique. Cette vision est permise par une
excellente connaissance technique, une trés bonne compréhension des enjeux terrain et
filiere, qui se traduit dans les outils déployés, et en particulier I'Indice de Régénération, outil
phare du mouvement PADV. Dans ce cadre, I'association Pour une Agriculture du Vivant
recrute aujourd’hui son (sa) coordinateur(trice) technique productions végétales, au sein de
I'équipe scientifique et technique (10 personnes).

Principales missions

1) Expertise et animation technique — 50%

- Analyse des plans de progrés rédigés par les Techniciens du Vivant (leviers
travaillés, niveau d’ambition, quolité)

- Réalisation ponctuelle d'Indices de Régénération sur le terrain (notamment sur des
fermes pionniéres)



https://agricultureduvivant.org/le-mouvement/
https://agroecologie.org/indice-de-regeneration

- Analyse et synthése des IR / IR Flash pour restitution

- Rédaction et validation de fiches RexAgri (retours d'expérience collectés auprés
d'agriculteurs du réseau et des projets)

- Analyse et synthése des fiches RexAgri

- Appui & l'animation technique dans les projets, en lien avec chef(fe) de projet

- Gestion de la relation aux adhérents techniques

- Co-animation du comité IR annuel avec le coordinateur technique Elevage

2) Amélioration continue des outils (Indice de Régénération, IR Flash) — 30%

- Compiler les retours terrains sur les outils

- Assurer les montées de version des IR GCPL, Arboriculture et Viticulture ainsi que de
IR Flash (propositions d'évolutions sur la base d'analyses et de retours terrain puis
rédaction des spécifications métier a destination des développeurs, en lien étroit
avec l'analyste digital)

- Tenir la documentation & jour (supports de présentation, annexes techniques)

- Assurer le lien avec le(s) prestataire(s) technique(s) assurant les bilans carbone
afin d'améliorer le process de diagnostic unique IR-Carbone

- Réaliser les études de comparaison entre IR et les autres outils ou cahier des
charges

- Présenter les IR en externe (prospects, adhérents, partenaires techniques...)

3) Formation et suivi des Techniciens du Vivant (TdV) (10%)

- Formation des TdV & I'IR sur les cultures végétales

- Production et amélioration continue du contenu de formation pour les TdV
(supports, vidéos)

- Gestion de la procédure de qualification et de suivi des TdV dans les programmes
notamment Covalo

4) Vie d'équipe —10%

- Réunions d'équipe
- Réunions de podle scientifique, technique et digital
- Points avec I'équipe digitale

Dipléme de niveau Bac+5 (ingénieur ou master) et avec un solide bagage technique en
agronomie et une trés bonne connaissance de l'agroécologie appliquée. Une premiere
expérience de travail réussie avec des profils techniques (conseillers, techniciens,
agriculteurs) serait un plus.


https://agroecologie.org/retour-experience

N

- Capacité & argumenter et convaincre, notamment devant un public technique
(techniciens agricoles, conseillers)

- Trés bon relationnel

- Adaptabilité

- Esprit d'innovation

- Rigueur

- Bonne connaissance des processus de digitalisation

Compétences

- Excellentes connaissances en agronomie

- Plusieurs expériences terrain réussies en agronomie (stages, missions...)

- Bonne connaissance de I'écosystéme technique en agroécologie

- Capacité a analyser des bases de données pour répondre ¢ des questions ciblées
- Conception d'indicateurs pertinents pour les usages de I'IR

- Bonne maitrise des outils d’analyse et de visualisation de donnée (Excel, R..)

- La maitrise d'outils cartographiques (Qgis) serait un plus

Conditions

- Plein-temps

- Rémunération : selon expérience

- Lieu : Paris XXe ou télétravail possible apres période dintégration et tuilage, avec
déplacements réguliers en région

- Date de commencement : dés que possible

Postulez en ligne (https://agricultureduvivant.org/vous-informer/recrutement/) ou envoyez votre
candidature (lettre de motivation + CV) en indiquant dans l'objet “Poste coordination

technique_NOM" & l'attention de Léa Lugassy, directrice scientifique de I'association, d
I'adresse mail recrutement@agricultureduvivant.org



https://agricultureduvivant.org/vous-informer/recrutement/
mailto:recrutement@agricultureduvivant.org

