R
UNE AGRICULTURE DU

vIVanT

Offre de stage — 6 mois — a partir de janvier 2026
Développement d’un réseau d’exploitations arboricoles et
viticoles pionniéres en agroécologie

Contexte

Depuis sept ans, l'association Pour une Agriculture du Vivant (PADV) a pour mission de
transformer le modele agricole et alimentaire afin de permettre le déploiement de pratiques
agroécologiques a grande échelle. Grace a la construction d’outils et de méthodes
systémiques, et a un modele unique d’innovation et de coopération entre agriculteurs, acteurs
économiques et institutions, PADV est reconnue comme le tiers de confiance de la transition
agroécologique et s’appuie sur trois piliers stratégiques :

1. Eclairer et influencer pour projeter l'agriculture de demain et accompagner le
changement;

2. Innover et construire le socle commun d’outils de mesure et de valorisation pour
permettre une transition systémique ;

3. Déployer ’agroécologie dans les filieres et sur les territoires.

Dans ce cadre du Projet Bourse de Recherche a la ferme en partie financé par la fondation
Mirova®, PADV structure un réseau national de fermes pionniéres en agroécologie avec trois
objectifs principaux :

1. Rendre visible les agricultrices et agriculteurs pionniers en agroécologie pour mettre en
valeur leurs systemes

2. Mesurer et mettre en valeur les résultats pour faire progresser le soutien et la
valorisation de 'agroécologie

3. Faciliter les échanges pour partager et faire progresser la connaissance

Nous sommes a la recherche d’un ou une stagiaire pour nous appuyer dans le développement
de ceréseau.

Equipe et cadre de travail

Depuis sa création en 2018, l’'association connait une croissance rapide de ses activités.
L’équipe est actuellement composée de 32 personnes, réparties entre Paris et les territoires, au
sein de trois directions :

e Secrétariat Général: pour piloter le mouvement, éclairer et influencer l'ensemble des
parties prenantes

e Scientifique, technique & digital : pour l'innovation et le développement des outils et
méthodes pour la transition par Uintelligence collective



Développement : pour le déploiement des services auprés des adhérents et 'impact
sur le terrain.

Au sein de la Direction “Scientifique, technique & digital”, ce stage sera rattaché a la
Responsable Recherche & Développement de [’association.

Missions

1)

Continuer a développer le réseau d’agriculteurs pionniers spécifiquement sur la
partie « cultures pérennes » (80 % de la mission)

Prospection de structures arboricoles ou viticoles pionnieres en agroécologie
Organisation de rendez-vous chez une cinquantaine de viticulteurs et arboriculteurs
dans toute la France pour réaliser leur Indice de Régénération et leurs retours
d’expériences RexAgri.

Contribuer a étoffer la cartographie digitale des agriculteurs pionniers publiée sur la
plateforme agroecologie.org

Produire une analyse des typologies des pionniers pour mieux comprendre et éclairer
les trajectoires et pratiques agroécologiques des arboriculteurs et viticulteurs pionniers.

2) Participer au développement d’une nouvelle version de UIndice de Régénération
Arboriculture et viticulture (10 % de la mission)

- Fortde votre expérience de terrain, vous participerez aux réflexions sur le
développement de la prochaine version des Indice de Régénération viticulture et
arboriculture (version 3).

3) Vérifier des Indices de Régénération filiere (5 % de la mission)

- Veiller ala bonne réalisation des Indices de Régénération « Grandes cultures, prairies,
légumes » dans le cadre de contrats de filieres agroécologiques

4) Assurer ponctuellement le support aux Techniciens du Vivant (5% de la mission)

- Le support téléphonique s’organise de fagon tournante dans le péle scientifique,
technique et digital, a tour de réle nous adressons les questions des techniciens lors de
leurs saisies d’Indice de Régénération chez les agriculteurs.

Profil

e Formation agricole : Etudiant(e) niveau bac +4/5 (Master ou école d’ingénieur agri/agro)

e Connaissances techniques en systémes de cultures et agronomie

e Intérétfort pour 'agroécologie et les pratiques associées en systemes pérennes
(arboriculture, viticulture) ;

e Savoir-étre : qualités relationnelles, aisance dans la conduite d’échanges/entretien
avec les agriculteurs et les techniciens, bon communiquant ;

e Organisé, rigoureux et autonome : ce stage comportera un nombre important de jours
sur le terrain (fermes)

e Unintérét pour les outils digitaux est un plus (excel, python, R)

Conditions

Stage de 6 mois, rémunéré


https://agricultureduvivant.org/leviers-daction/lindice-de-regeneration/
https://rexagri.agroecologie.org/
https://agroecologie.org/

e Permis B obligatoire
e Lieu: Paris XX&, nombreux déplacements a prévoir. Télétravail possible.

Contact

Merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le
mercredi 3 décembre 2025 en précisant « Candidature stage BRF — a Uattention de Clara
Lefévre » dans ’entéte du mail a Uadresse suivante : recrutement@agricultureduvivant.org

Ou candidatez-en ligne depuis notre site : https://agricultureduvivant.org/vous-
informer/recrutement/
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